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The UN, a forum for discussing ideals. 

•  Right a>er the destruc-on witnessed in World 
War II , the world agreed on a basic set of 
human rights. 

•  In 1948, the General Assembly passed the 
Universal Declara-on of Human Rights.  (The 
declara-on turned 60 years old last year!) 

•  In the 1960s, some countries signed addi-onal 
covenants which expand the basic ideas of 
human rights.  (Covenants are laws.) 
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treatment or punishment.  

•  Freedom of thought, conscience and religion.  

•  Freedom of expression and opinion.  



Five Types of Human Rights 

Cultural Rights 

This is compila,on of Presenta,on to introduce HR subjects to my students with due acknowledgement to all the sources  
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Civil and Poli-cal Rights 

Civil Rights Political Rights 

Civil rights deal with standards of judiciary and 
penal systems. 
Poli-cal rights deal with specific components of 
par-cipa-on in poli-cal power. 
These rights are o>en focused on when one 
talks about human rights.  



Economic Rights 

Cultural Rights Social Rights 

ESCR ‐ The neglected half of Human Rights 

Economic Rights deal with the sphere of human beings 
working, producing and servicing. 
Social Rights deal with standard of living and quality of 
life for all persons, including those not par-cipa-ng in 
economic ac-vi-es. 
Cultural Rights deal with the cultural sphere of life 
including ethnic culture, subcultures, arts and science. 



Basic Documents on Human Rights 
1948  Universal Declara-on of Human Rights 

1966  Interna-onal Covenants on Human Rights 
   Interna-onal Covenant on CPR 
 Interna-onal Covenant on ESCR 

a)  Specific topics: Torture, Racial discrimina-on 

b)  Specific vic-m groups: Gender, Children 

 General Comments & Recommenda-ons by all treaty bodies including: 

 General Comment 12, 1999 
 General Comment 15 on drinking water, 2002 



Learn about the Universal Declara-on 
online! 

•  A site dedicated to the declara-on. 
h`p://www.un.org/en/documents/udhr/ 

•  The UN High Commissioner for Human Rights 

h`p://www.ohchr.org/EN/Pages/
WelcomePage.aspx 


